
 

 

 
IL SISTEMA DELLE DELEGHE E RELATIVE RESPONSABILITA’ IN MATERIA 

DI SICUREZZA DOPO IL CORRETTIVO AL TESTO UNICO 
 

09 febbraio 2010 
 

Il seminario si propone di analizzare, nella prima parte, in maniera sistematica, la posizione di garanzia non solo 
del datore di lavoro ma anche di altri soggetti quali dirigenti, preposti e RSPP il cui dovere d’intervento può 
derivare tanto dalla legge (posizioni originarie: dirigenti, preposti, ecc), quanto da atto negoziale (posizioni 
derivate: destinatari di delega), alla luce della disciplina introdotta dal D.Lgs 81/08 e modificata dal D.Lgs 106/09. 
Verrà  trattato l’istituto della “delega di funzioni” sotto il profilo sia legislativo che giurisprudenziale. 
Nella seconda parte verrà analizzato il modello organizzativo aziendale, previsto dal D.Lgs. 231/01, anche quale 
strumento di controllo del delegante alla luce delle modifiche al testo unico introdotte dal D.Lgs 106/09. 
 

 Contenuti principali 
 

• Il datore di lavoro: definizione, obblighi e responsabilità 
• I dirigenti: definizione, obblighi e responsabilità 
• I preposti: definizione, obblighi e responsabilità 
• Il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione: definizione, obblighi e responsabilità 
• Individuazione in concreto nelle diverse realtà e forme giuridiche d’impresa della figura del datore di lavoro 
• La delega di funzioni: presupposti contenuti e limiti 
• La sub-delega  
• Gli orientamenti più recenti della Corte di Cassazione 
• Il modello organizzativo previsto dal D.Lgs 231/01 
• L’importanza strategica dei sistemi di organizzazione e gestione della sicurezza 
• Il modello organizzativo quale strumento di controllo del delegante 
• I requisiti di efficacia del modello organizzativo  
• Le responsabilità e il trattamento sanzionatorio 

 
 Obiettivi 

 
Il seminario si propone l’obiettivo di fornire ai partecipanti un quadro sistematico e aggiornato degli obblighi e delle 
responsabilità dei soggetti che rivestono una “posizione di garanzia” in materia di tutela della salute e sicurezza 
nei luoghi di lavoro, con particolare riferimento agli obblighi e alle responsabilità che possono derivare dalla 
delega di funzioni, tenendo conto, altresì, della rilevanza per l’organizzazione aziendale  dei modelli organizzativi 
previsti dal D.Lgs 231/01. 

  
 Relatori 

 
Avv. Roberto Petringa Nicolosi, avvocato in Milano, penalista d’impresa , con particolare riferimento alla 
prevenzione degli infortuni sul lavoro. 
Avv. Elena Benedetti, avvocato in Milano, penalista d’impresa, con particolare riferimento alla prevenzione degli 
infortuni sul lavoro. 
 

 Destinatari 
 

Datori di lavoro, dirigenti, preposti, consulenti – RSPP  



 

 

 

 Sede   
ANIE Federazione - sala Consiglio – AREA MEETING – piano Terra 
Viale Lancetti 43, 20158 Milano 
 
 

 Per informazioni 
• Coordinamento scientifico: Servizio Centrale Legale ANIE, tel. 02/3264272 

Responsabile: Dott.ssa Alessandra Toncelli 
 
 
• Coordinamento organizzativo: Anie Servizi Integrati srl - Servizio Formazione tel. 023264.237 – fax 023264.395 - e-mail: 

formazione@anie.it. 
 Referente per il presente seminario: Dott.ssa Cinzia Cazzaniga 
 

 Per iscrizioni 
 La scheda di iscrizione deve pervenire entro e non oltre il giorno 05 febbraio 2009 via fax al seguente numero 023264.395 

 

 

 

PROGRAMMA 
 
 
 
9,30:  Registrazione dei partecipanti 
 
10,00:  I principali soggetti titolari di posizioni di garanzia: obblighi e responsabilità penali. 
           Individuazione, in concreto, del datore di lavoro nell’ambito dell’impresa. 
 
11.00:  Coffee break 
 
11,45:  La delega di funzioni: presupposti contenuti e limiti 
           La responsabilità del dirigente senza delega 
           La sub-delega 
           Gli orientamenti giurisprudenziali più recenti 
 
13,00  Colazione di lavoro 
 
14,00  Il modello organizzativo come strumento di controllo 
          Profili di applicabilità del sistema 
           I modelli di organizzazione 
           L’applicazione del modello organizzativo 
           La crisi del sistema 
           Le responsabilità e il trattamento sanzionatorio 
 
16,30  Dibattito con gli intervenuti 

 
 
 



 

 

   
 

Scheda di iscrizione al corso: 
 

IL SISTEMA DELLE DELEGHE E RELATIVE RESPONSABILITA’ IN 
MATERIA DI SICUREZZA DOPO IL CORRETTIVO AL TESTO UNICO 

 
09 febbraio 2010 

 

 

Quote di partecipazione per persona: 
 

 Associati ANIE:        € 400 + IVA 20% 
 Associati CECED:    € 400 + IVA 20% 
 Associati ASSIL:       € 400 + IVA 20% 
 Associati ANITEC:    € 400 + IVA 20% 
 Non associati ANIE:  € 700 + IVA 20% 
 

Il pagamento dovrà essere effettuato anticipatamente a mezzo: 
 

 Assegno intestato  ad ANIE Servizi Integrati S.r.l. 
 

  Bonifico Bancario intestato ad ANIE SERVIZI INTEGRATI SRL – Viale Lancetti 43 – 20158 Milano – Banca 
 d’appoggio : CARIPARMA CREDIT AGRICOLE - SEDE MILANO – Codice IBAN : IT 64 J 06230 01627 000006782136 
 

 
 
Partecipante:……………………………………….…………………Ufficio:…………..………………………………………………….. 

Società:……………………………..…………………..via/piazza…………………….…………………n………………………………. 

Città:..……………………………………………………………..Telefono:………..……………………………………………………… 

P.I.:……………………………………….…………………C.F…………….…………..………………………………………………….. 

Fax…………………………………………E-mail:…………………………………………………………………………………………. 

 
 
 
 
Ogni disdetta dovrà essere comunicata via fax almeno 3 giorni lavorativi prima della data di inizio del 
seminario. Nessun rimborso è previsto oltre tale data 
 
 
 
 
   
 

Ai sensi del D.Lgs 196/03 – Codice Unico per la Privacy,  La informiamo che i suoi dati potranno essere utilizzati esclusivamente all’interno di ANIE 
Servizi Integrati Srl e Federazione ANIE per inviarle  informazioni sui ns. seminari e convegni e potranno essere utilizzati in futuro per la promozione 
degli altri servizi erogati a supporto delle imprese del settore confindustriale. Se non desidera più ricevere comunicazioni da parte nostra e vuole 
essere cancellato dal nostro database o per qualsiasi  informazione, come ottenere la modifica o la cancellazione dei dati o per opporsi, in tutto o in 
parte al loro trattamento – anche a norma dell’art. 7 del D.Lgs 196/03, potrà rivolgersi ad ANIE Servizi Integrati srl, in qualità di titolare del 
trattamento, Viale Lancetti 43 – 20158 Milano, tel. 02.3264237, fax 02.3264395, e-mail anieservizi@anie.it.                    
 
 
 
 

Data                                                               Firma      Timbro dell’Azienda 

________________________________________________________________________________________________________ 


